
ア イ ス タ イ ル キャ リ ア の 「キャ リ ア 形 成 ⽀ 援」 に つ い て   
  
  

  2015 年 9 ⽉ 30 ⽇ に 施 ⾏ さ れ た 改 正 派 遣 法 で は、 派 遣 会 社 に 「段 階 的 か つ 体 系 的 な 教 育 訓 練 
等」 の 機 会 提 供 が 義 務 付 け ら れ ま し た。   
  

  弊 社 で 就 業 い た だ い た 際 は、 弊 社 の 「教 育 訓 練 計 画」 に 基 づ き、 各 ス タッ フ の み な さ ま に 
逐 次 研 修 を ご 案 内 し、 必 要 に 応 じ て キャ リ ア コ ン サ ル ティ ン グ の 実 施 や 今 後 の キャ リ ア プ ラ 
ン を 視 野 に ⼊ れ た お 仕 事 の ご 紹 介 な ど を ⾏っ て ま い り ま す。   
  
  
  

教 育 訓 練 計 画   
  

  
  
就 業 継 続 期 間 に よっ て 受 講 時 期・ 受 講 内 容 が 異 な り ま す。   
受 講 対 象 時 期 が 来 ま し た ら、 担 当 ス タッ フ よ り 内 容 や 受 講 ⽅ 法 に つ い て ご 案 内 い た し ま す。   
  

受 講 研 修   研 修 内 容   受 講 対 象   

就 業 時 研 修   【就 業 時 研 修】   
ご 就 業 に あ たっ て の 注 意 事 項、 就 業 に お け る 基 本 的 な ルー ル や ⼼ 得 を 学 ぶ 研 
修 で す。   
  
・ 派 遣 就 業 に つ い て の 留 意 点 （勤 怠・ 経 費 精 算 な ど）   
・ 社 会 ⼈ 基 礎 （⾝ だ し な み ／ 意 識 し て 頂 き た い 5W1H ／ ス ト レ ス ケ ア）   

就 業 者 全 員   

1 年 次 研 修   【次 世 代 BA 研 修】   
業 界 理 解 を 深 め る と 共 に、 職 場 の 仲 間 や 顧 客 と 良 好 な 関 係 を 築 く た め の コ 
ミュ ニ ケー ショ ン を 学 び ま す。   
  
・ 業 界 研 究 （化 粧 品 市 場 規 模 と 現 状 ／ 流 通 タ イ プ ／ 化 粧 品 業 界 の こ れ か ら）  
・ チー ム ⼒、 ア ン ガー マ ネ ジ メ ン ト （社 会 的 能 ⼒ と ⾃ ⼰ 規 制）   
・ EQ コ ミュ ニ ケー ショ ン （対 ⼈ 関 係 能 ⼒ ／ パー ソ ナ ル タ イ プ）   

⼊ 社 1 年 ⽬ 
の 労 働 者   

2 年 次 研 修   【ス キ ル 基 礎 研 修】   
化 粧 品・ 美 容 関 連 業 務 に お い て 専 ⾨ 性 を ⾼ め る テ ク ニ カ ル ス キ ル を 学 び ま 
す。   
  
・ ス キ ン ケ ア 基 礎 （⽪ フ 構 造・ 機 能 ／ ス キ ン ケ ア ア イ テ ム の 役 割）   
・ メ イ ク 基 礎 （基 本 理 論 ／ ⾊ の 基 礎 知 識 ／ 質 感 ／ 接 客 に お け る メ イ ク アッ プ 
の ⼼ 得）   

⼊ 社 2 年 ⽬ 
の 労 働 者   

3 年 次 研 修   【ス キ ル 応 ⽤ 研 修】   
化 粧 品・ 美 容 関 連 業 務 に お い て 専 ⾨ 性 を さ ら に ⾼ め る 応 ⽤ の テ ク ニ カ ル ス キ 
ル を 学 び ま す。   
  
・ ス キ ン ケ ア 応 ⽤ 研 修   
・ メ イ ク 応 ⽤ 研 修   

⼊ 社 3 年 ⽬ 
の 労 働 者   


